Estado,de Santa Catarina
MUNICIPIO DE XAVANTINA

EDITAL N° 001/2019 DE PROGRESSAO FUNCIONAL DO MAGISTERIO
MUNICIPAL

Fixa normas para Progressdo Funcional por
Nova Habilitacdo do magistério publico de
Xavantina e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAVANTINA, Estado de Santa Catarina/SC, no uso de
suas atribuicbes conferidas pelo Art. 101, VIII e XIl da Lei Organica Municipal e com
fundamento no Art. 237, inciso |, da Lei Complementar n® 02/2000; Art. 19, inciso |, e
artigo 21 e paragrafos, da Lei n° 1.647/2018, TORNA PUBLICO, para conhecimento
dos membros do magistério municipal, que a Secretaria da Educacgdo, Cultura e
Esportes estard recebendo, no periodo de 01 de outubro de 2019 até 02 de
dezembro de 2019, a documentacdo para PROGRESSAO FUNCIONAL POR NOVA
HABILITACAO, conforme disposicéo legal e normas deste edital:

I. Requisitos

1.1 Ser membro efetivo do magistério municipal, com estagio probatério
concluido até a data da progresséo pretendida (01.01.2020);

1.2. Apresentar comprovacdo de Nova Habilitacdo na éarea especifica de
atuacdo: Curso de duracdo plena em Licenciatura ou Bacharel com Licenciatura, com
habilitagdo na area do magistério; Pds-Latu Sensu; Pds-Mestrado e Pés-Doutorado,
na mesma area;

1.3. Ter concluido qualquer um dos cursos previstos no item anterior até
01/12/20109.

1.4 Nao estar em licenca para tratamento de interesses particulares.
Il. Requerimento e Documentacéao

2.1. O servidor publico do magistério deverd confeccionar um Requerimento
solicitando a Progressdo Funcional por Nova Habilitagdo e protocolar na Secretaria
Municipal de Educacédo, Cultura e Esportes, no periodo de 01 de outubro de 2019
até 02 de dezembro de 2019, no horario das 07:45. as 11:45 e das 13h as 17h,
juntamente com a apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Original do Diploma de graduagdo e/ou Certificado de PoOs-Graduacgdo
averbado;

b) Copia autenticada do documento referido na alinea ‘a’;

c) Nao serdo recebidos Atestados ou DeclaracBes de conclusdo de curso ou
Pos-graduacao, Histéricos escolares ou documentos similares.
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[1l. Do resultado e recursos

4.1. O resultado preliminar ser& divulgado até a data de 06/12/2019 por edital e
serd afixado no mural da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes,
situada na Rua Praca Rio Branco, n° 410, Centro, Xavantina — SC, CEP 89.780-000 e
publicado no site oficial do municipio (www.xavantina.gov.sc.br).

4.2. O servidor puoblico do magistério podera protocolar Pedido de
Reconsideragdo do resultado, o qual devera ser enderecado a Chefia Imediata da
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes, no prazo de 3 (trés) dias
contados da publicacdo do resultado no site oficial do municipio
(www.xavantina.sc.gov.br);

4.3. O(a) Chefe Imediato(a) da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Esportes exarara decisdo no prazo de 3 (trés) dias;

4.4 Da decisdo do(a) Chefe Imediato(a) cabera recurso a autoridade superior,
em igual prazo, o qual devera ser protocolado no Setor da Recepgédo da Prefeitura
Municipal de Xavantina;

4.4.1. O recurso devera ser julgado em 03 (trés) dias seguintes ao protocolo, e o
resultado final sera publicado no site oficial do municipio;

4.5. Os prazos serdo contados em dias corridos, conforme previsdo no artigo
254, da Lei Complementar n°02/2000 (Estatuto do Servidor Publico do Municipio de
Xavantina);

4.6. Esgotados os prazos para recursos, 0 resultado final sera divulgado por
edital e sera afixado no mural da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Esportes, situada na Rua Praga Rio Branco, n°® 410, Centro, Xavantina — SC, CEP
89.780-000 e publicado no site oficial do municipio (www.xavantina.gov.sc.br).

4.7. A progressédo por nova habilitacdo prevista nos incisos I, Il, 1ll e IV, do 8§3°,
do artigo 21, da Lei n°® 1.647/2018, sera concedida uma Unica vez, independentemente
do nimero de habilitacdes que possuir na area especifica de atuacdo®.

4.8. O novo enquadramento relativo a progressao funcional por nova habilitacao
ocorrera a partir de Janeiro de 2020.

V. Disposi¢des Finais

5.1. Os documentos referidos no item 2.1, alineas ‘a’ e ‘b’ serdo reconhecidos
desde que tenham sido concluidos até a data de 01/12/2019;

! https://leismunicipais.com.br/al/sc/x/xavantina/lei-ordinaria/2018/165/1647/lei-ordinaria-n-1647-2018-dispoe-o-plano-
de-cargos-vencimentos-e-carreira-dos-profissionais-do-magisterio-publico-do-municipio-de-xavantina-estado-de-santa-
catarina-revoga-leis-e-da-outras-providencias?q=1647
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5.2. O servidor publico do magistério que prestar documento falso/adulterado
tera anulado o ato de Progressdo por Nova Habilitagdo, sem prejuizo das sancdes
penais cabiveis;

5.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria da Educagéo, Cultura e
Esporte e setor juridico da Prefeitura.

Xavantina/SC, 02 de Setembro de 2019.

ENOIR FAZOLO
Prefeito Municipal
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