Municipio de Xavantina

A Estado de Santa Catarina
:3«“ Prefeito Octavio Urbano Simon, 163 - Centro - 89780-000
CNPJ. 83.009.878/0001-15

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 002/2017

Processo Seletivo Simplificado para preenchimento de
vaga, em carater temporario, no quadro de Pessoal na
Administracdo Publica Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAVANTINA, Estado de Santa Catarina, no uso de
suas atribuicGes legais, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, do
paragrafo Unico do art. 3° da Lei Complementar n°® 002, de 09 de outubro de 2000, que dispbe
sobre 0 Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio, da Administracdo Direta e
Indireta e d& outras providéncias e considerando o inciso | do art. 2° da Lei n° 782/2002, que
dispde sobre a contratacdo de pessoal temporario para atender necessidade de excepcional
interesse publico e d& outras providéncias e,

a) considerando a necessidade de atendimento integral a populacdo na area da saude,
sendo necesséria a contratacdo temporaria, em carater emergencial, de técnicos para suprir as
necessidades de profissionais titulares em seus afastamentos legais;

b) considerando que, por necessidade de afastamento imediato em funcdo de
maternidade, existe a necessidade de concessdo de tal licenca para a ocupante do cargo de
Auxiliar de Odontologo.

c) considerando que ndo existe cadastro de reserva em vigor;
d) considerando que ha a necessidade de contratacdo imediata para complementacao

da Equipe da Saude da Familia sob pena de perda de repasse de recursos publicos
provenientes do SUS/FNS normal de contratacdo;

Torna publico, pelo presente Edital, as normas e procedimentos que norteardo o
processo seletivo de pessoal, a serem admitidos, de forma emergencial e temporaria, a fim de
atuar na Administracdo Publica Municipal, no Servico de Saude Bucal.

1. DAS INSCRICOES

1.1. O presente Processo Seletivo se daré através de PROVA DE TITULOS regida
pelas normas deste Edital e pelas demais disposi¢cOes vigentes, sendo executado pela
Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas, com sede administrativa situada na Rua
Prefeito Octavio Urbano Simon, 163, Centro, Xavantina/SC.

1.2. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 01 a 15 de dezembro de 2017,
no Setor de Recursos Humanos, situado na Rua Prefeito Octavio Urbano Simon, 163, Centro,
Xavantina/SC, endereco eletrdnico: www.xavantina.sc.gov.br e telefone (49) 3454-3100.

1.3. Para inscrever-se, o candidato devera no periodo previsto no subitem 1.2 deste
edital:
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1.3.1. Acessar 0 site www.xavantina.sc.gov.br no Link
TRANSPARENCIA>CONCURSOS> PROCESSO SELETIVO 002/2017.

1.3.2. Baixar e ler na integra o Edital, preencher a ficha de inscricdo (Anexo 1), na
qual declara automaticamente estar ciente das condi¢des exigidas e das normas expressas no
Edital;

1.3.2.1 Os interessados poderdo também obter a ficha (Anexo 1) pessoalmente no
endereco estabelecido no item 1.2, deste edital. O Edital completo somente podera ser obtido
no site estabelecido no item 1.3.1 deste Edital.

1.3.3. Ao realizar a inscricdo o candidato deverd apresentar documentacdo de
habilitacdo para o cargo (ficha de inscricéo, ficha para prova de titulos e titulos).

1.3.4. Preencher o Requerimento de Inscricdo, conferir os dados informados e
entrega-lo pessoalmente no endereco estabelecido no item 1.2 deste edital, seguindo as
instrucdes;

1.4. A formalizacdo da inscricdo somente se dara com o adequado preenchimento de
todos os campos da ficha de inscricdo pelo candidato e a entrega no endereco estabelecido no
item 1.2 deste edital, com o recibo de protocolo.

1.5. O descumprimento das instrucdes para a inscri¢do estabelecido nos item 1.3 e
seus subitens (1.3.1 & 1.3.4) e item 1.9 deste Edital implicara a ndo efetivacéo da inscricao.

1.6. As inscricdes serdo homologadas da data provavel de 18 de Dezembro de 2017.
O candidato deverd conferir no site www.xavantina.sc.gov.br a publicacdo da lista das
inscri¢Oes deferidas e indeferidas.

1.7. Caso seja detectada alguma divergéncia ou falta de informacg&o, o candidato tera
prazo de 03 (trés) dias uteis contados a partir do dia seguinte da homologacgéao para entrar em
contato com a Secretaria Municipal de Administracdo e Financgas pelo telefone (49) 3454-
3100 e comunicar o ocorrido ou apresentar recurso escrito;

1.8. O comprovante de inscricdo do candidato serd& o documento impresso da
inscri¢cdo com certificacdo de recebimento/protocolo pelo setor responsavel.

1.9. Em caso de dados incorretos ou incompletos o candidato terd sua inscri¢éo
indeferida.

1.10. As inscricBes sdo para preenchimento de vaga em carater temporario para
substituicdo de servidor efetivo legalmente afastado ou por falta de preenchimento por
concurso publico;
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1.11. O cargo, a vaga, a carga horaria e remuneragdo prevista para o presente Edital,

sdo:
. Carga
Cargo Namero de Horaria Vencimento
Vagas
Semanal
Auxiliar de Odontdlogo 01 40 horas R$ 1.705,22

1.12. Sédo condic¢bes para a inscricao:

1.12.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do art. 12 da Constituigéo
Federal.

1.12.2. Ter na data da contratacdo, idade minima de 18 anos, estar no gozo dos
direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servico Militar;

1.12.3. Comprovar, mediante documento habil, a habilitacdo para o exercicio do
cargo nos termos do item 2.1 e seus subitens do presente Edital.

1.12.3. Estar ciente que se aprovado, quando da convocacao, devera comprovar que
preenche todos os requisitos exigidos para a funcdo, constantes do presente Edital, sob pena
de perda do direito a vaga.

1.12.4. Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do
servigo publico”, mediante decisdo transitada em julgado;

2. DOS CARGOS E DA HABILITACAO MINIMA EXIGIDA DO REGIME
DE TRABALHO E ATRIBUICOES DO CARGO

2.1. O cargo e a respectiva habilitagdo minima exigida, condi¢Ges de trabalho e
atribuigdes do cargo séo a constante na tabela a seguir.

2.1.1. Auxiliar de Odontélogo

Cargo: Auxiliar de Odonto6logo

Habilitacdo: Portador de Diploma de Ensino Médio com habilitacao para o exercicio do
cargo nos termos da legislacdo em vigor.

Atribuicdes do Cargo:

| — realizar acdes de promocéo e prevengdo em saude bucal para as familias, grupos e
individuos, mediante planejamento local e protocolos de atencdo a salde;

Il — realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;

1l — executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental, de
equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho;
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IV —auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencdes clinicas;

V — realizar o acolhimento do paciente nos servigos de satde bucal;

VI — acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os
demais membros da equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar acbes de
salde de forma multidisciplinar;

VIl — aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontoldgicos;

V11 — processar filme radiografico;

IX — selecionar moldeiras;

X — preparar modelos em gesso;

XI — manipular materiais de uso odontoldgico; e

X — participar na realizacdo de levantamentos e estudos epidemiolégicos, exceto na
categoria.

3. DAS PROVAS
3.1. O Processo Seletivo sera de PROVA DE TITULOS.

3.1.1. A prova de titulos para o cargo estabelecido no subitem 2.1.1 tera peso de 100
% (cem por cento) e se dara mediante os seguintes critérios:

3.1.2. Considera-se titulos e experiéncia comprovada na area de salde apenas 0s
descritos no item abaixo devendo os candidatos apresentarem os documentos comprobatdrios
relativos a cada titulagdo no ato da inscrigéo.

3.1.2.1. Para os Auxiliares de Odontdlogo

VALOR

TITULOS PONTUACAO MAXIMO

1. Cursos

a) Certificados, diplomas ou equivalente relativo a
participacdo em curso de formacdo e
aperfeicoamento, na area de atuacdo ou em atividade 0,20 5,00
especifica ou similar relacionada as atribui¢des do
cargo, para cada 10 horas ou 10 horas/aulas de curso.

b) Tempo de Servico na atividade de professor na area

especifica de atuacdo (considerando 1 més 0,016 2,00
completo).
2. Cursos Tecnicos e de Graduagao
a) Curso Técnico na area de Odontologia/Saude Bucal. | — ------------- 2,00
b) Curso Técnico na area de Saude Publica. | ------m-mmmm- 1,50
c) Cursos de Graduagdo na area de Saude. | -mmemmmmeeee- 3,00
TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO 10,00

3.1.2.1.1. Os certificados/diplomas e similares de cursos de treinamento, formacdo e
instrucdo cuja carga horéaria € definida em dias, considera-se para cada dia uma carga horéria
de 6 (seis) horas.

4/12



Municipio de Xavantina

A Estado de Santa Catarina
:3«“ Prefeito Octavio Urbano Simon, 163 - Centro - 89780-000
CNPJ. 83.009.878/0001-15

3.1.2.1.2. A nivel de cursos técnico e de graduacgdo previsto nas alineas “a”, “b” e “c”
do item 2 do quadro previsto no subitem 3.1.2.1 deste Edital somente serd considerado um
diploma/certificado, o de maior pontuacdo, desconsiderando os demais.

3.1.3. Na avaliacéo de titulos somente serdo reconhecidos como documentos validos
aqueles que atendam os seguintes critérios:

Cursos Técnicos e Graduacao: Cursos de Técnicos e de Graduagdo somente serdo aceitos
os especificados nas alineas “a” e “b” ¢ “c” do item 2 do quadro previsto no subitem 3.1.2.1
deste Edital com certificado/diploma de conclusdo emitido por instituicbes devidamente
credenciadas, ndo sendo aceito qualquer tipo de atestado ou declaracdo de conclusdo de
Ccurso.

Tempo de Servigo. Servico no exercicio da atividade inerente ao cargo da area especifica
de atuacao, comprovado atraves de carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS, ato de
nomeacdo ou designacdo e contrato de trabalho realizado tanto no servico publico como
privado.

Cursos de Aperfeicoamento: Certificados, diplomas ou equivalente relativo a participagdo
em curso de aperfeicoamento, conclaves, encontros, eventos e outros relativo a atividade
especifica ou similar relacionada a atividade especifica de atuacdo. Nao serdo computados
como curso de aperfeicoamento horas ou horas aulas especificas obtidas em Cursos
Técnicos e de Graduacao constante da respectiva grade curricular.

3.1.4. Os documentos previstos nos subitens 3.1.2.1, a ficha da prova de titulos
prevista no anexo Il do presente Edital deverd ser entregue em envelope lacrado no qual
constara externamente os seguintes dados:

Prefeitura Municipal de Xavantina/SC

Edital de Processo Seletivo Publico n® 002/2017

Comprovante da Prova de Titulos e Tempo de Servico

Nome

Inscri¢do n° (para uso do Municipio)

3.1.5. Os documentos previstos nos subitens 3.1.2.1 deverdo ser originais ou copia
autenticada em cartorio ou por servidor responsavel pela inscri¢ao.

3.1.6. A ficha de prova de titulos devera conter a assinatura do candidato e do
responsavel pela inscricao.

3.1.7. Os candidatos que ndo entregarem no ato da inscricdo o envelope especificado
no item anterior serdo automaticamente desclassificados do processo seletivo.

4. DA CLASSIFICAO
4.1. A classificacdo dos candidatos se dara da seguinte forma:

4.1.1. A classificacdo para o cargo do subitem 2.1.1 dar-se-& por ordem decrescente
dos pontos obtidos na prova de titulos e tempo de servico estabelecido no item 3.1.2.1.

4.1.2. Os pontos serdo obtidos pela aplicagdo da seguinte formula:
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TP=PT + PTS

TP = Total de Pontos

PT = Pontos de Titulos (alineas “a” do item 1 e “a”. “b” e “c” do item 2 do
guadro do subitem 3.1.2.1 deste edital)

PTS = Pontos do Tempo de Servigos (alinea “b” do item 1 do quadro do subitem

3.1.2.1 deste edital)

4.1.3. Para as médias dos pontos serdo consideradas até duas casas decimais apods a
virgula.

4.1.4. No caso de empate entre dois ou mais candidatos serdo utilizados os seguintes
critérios de desempate:

4.1.4.1. O que tiver maior pontuacdo na somatdria dos titulos do item 2 (alineas a, b e
¢) do quadro constante no item 3.1.2.1 deste Edital.

4.1.4.2. O que tiver a maior quantidade de horas de curso de aperfeicoamento (alinea
“a” do item 1 do quadro constante subitem 3.1.2.1 deste Edital).

4.1.4.3. O que possuir maior tempo de servico como professor na area especifica de
atuacdo e correlato (alinea “b” do item 1 do quadro constante subitem 3.1.2.1 deste Edital)

4.1.4.4 Se persistir o empate para os subitens 4.1.4.1, 4.1.4.2 e 4.1.4.3 sera aplicado
ainda os seguintes critérios:

4.1.4.4.1. Ao que possuir a maior idade.
4.1.4.4.2. Quem tiver maior numero de filhos menores de 18 anos.
4.1.4.5. Persistindo o empate havera sorteio em sessdo publica.

5. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

5.1. O quadro de vagas seré preenchido por ordem de classificacéo e os classificados
serdo convocados a partir da homologacdo do presente Processo Seletivo, conforme a
necessidade da Administrag&o.

5.1.1 Os candidatos aprovados, aléem da vagas estabelecidas no item 1.11 do
presente Edital sdo considerados como cadastro de reserva, podendo serem chamados no
prazo de vigéncia do presente Edital, por ordem de classificagdo, em caso de vacancia de
cargos.

5.2. O candidato que ndo assumir no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir do
primeiro dia Util seguinte da data da convocacédo, automaticamente sera desclassificado, sendo
chamado o proximo candidato da lista, salvo pedido de prorrogagéo do prazo.

6/12



Municipio de Xavantina

A Estado de Santa Catarina
:3«“ Prefeito Octavio Urbano Simon, 163 - Centro - 89780-000
CNPJ. 83.009.878/0001-15

5.2.1. O pedido de prorrogacdo deve ser requerido ao Secretario Municipal da
Administracdo e Finangas no prazo estabelecido no presente subitem (5.2) ndo podendo
ultrapassar a 10 (dez) dias corridos.

5.2.2. Mediante o interesse da Secretaria Municipal da Administracdo podera deferir
ou indeferir o requerimento mencionado no subitem anterior (5.2.1).

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios,
normas e condicGes do Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo
pertinente.

6.2. A falsidade ou inexatidao das afirmativas, a ndo apresentacao ou a irregularidade
de documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Processo
Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo de
responsabilizacdo nas esferas administrativa, civel e penal.

6.3. A Prefeitura Municipal de Xavantina/SC ndo se responsabiliza por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacGes referentes ao Processo Seletivo Simplificado.

6.4. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia,
junto ao 6rgéo realizador, ap6s o resultado final.

6.5. A Prefeitura Municipal de Xavantina/SC néo se responsabiliza por eventuais
trocas de endereco, telefone e e—mail, por parte do candidato, que impossibilite o contato caso
necessite de convocacdo. Nao sendo encontrado o candidato no telefone ou e-mail fornecido
na inscricdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas sera seguida a listagem classificatoria.

6.6. A validade do presente Processo Seletivo sera de 2 (dois) anos, contados a partir
da data de sua homologacao.

6.7. Ao ser convocado o candidato devera apresentar documentacdo constantes do
Anexo 111 do presente Edital.

6.8. Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a apresentagédo de
documentos legais que lhe forem exigidos, sendo que o ndo comparecimento no dia e hora
designados para tal, implicara na desclassificacdo automética do candidato do Processo
Seletivo, obedecido as normas constante no item 5.2 e seus subitens do presente Edital.

6.9. A homologacéao do resultado final do Processo Seletivo serd divulgada na
data de 22 de Dezembro de 2017 no enderego eletrdnico: www.xavantina.sc.gov.br,
podendo ser efetuada por cargo e/ou individualmente, a critério da Prefeitura Municipal de
Xavantina/SC.
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6.10. O Processo Seletivo de que trata este Edital sera procedido por Comissdo
Responséavel pelo Processo Seletivo a ser designada pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

6.11. A classificacdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito a
admissdo imediata, mas apenas a expectativa de ser admitido, segundo as necessidades da
Prefeitura Municipal de Xavantina/SC.

6.12. Ao assumir a vaga, o0 candidato devera desenvolver as atividades em
consonancia as atribui¢des do cargo.

6.13. Os candidatos classificados pelo presente Processo Seletivo serdo admitidos
sob 0 regime estatutdrio, vinculado ao Direito Administrativo instituido pela Lei
Complementar n® 002, de 09 de outubro de 2000, que dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio, da Administracdo Direta e Indireta e da outras
providéncias.

6.14. Os candidatos classificados e contratados sdo integrantes do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS

6.15. Todos os beneficios previdenciarios serdo custeados pelo Regime Geral de
Previdéncia Social

6.15.1. Fazem parte do presente Edital os seguintes Anexos:
6.15.1.1. Anexo | — Requerimento de Inscricao.

6.15.1.2. Anexo Il — Ficha para a Prova de Titulos

6.15.1.3. Anexo Il — Documentos Necessarios para Admissao.

6.16. O processo Seletivo sera conduzido pela Secretaria Municipal de
Administracdo e Finangas — Setor de Recursos Humanos, que executard todas as fases do
processo, supervisionado pela Comissao Responsavel pelo Processo Seletivo.

Xavantina/SC, em 30 de Novembro de 2017.
CLAUDI BABINSKI
Prefeito Municipal em Exercicio

Registra-se e Publica-se
Em 30 de Novembro de 2017

Jaime Cezar Masiero
Secretario de Administracdo e Financgas
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

N° INSCRICAO
(reservado exclusivamente para o setor de Departamento Pessoal)

COMPROVANTE DE INSCRICAO - PROCESSO SELETIVO N° 002/2017

Cargo Pretendido

Entidade
Prefeitura Municipal de Xavantina/SC

Nome do Candidato

Endereco Completo (Rua, n°, bairro) Cidade UF

CEP Endereco Eletronico - e-mail

Telefone Celular Nome da Mée Data_
Nascimento

CPE Sexo  |N°RG Orgao Exp. Data de Expedicéo

da RG

DECLARO sob as penas do Art. 299 do Codigo Penal, que as informacBes constantes neste
documento sdo expressdes da verdade.

Xavantina/SC, em de de 2017.

Assinatura do Candidato

Reservado para a Secretaria Municipal de Administracédo e Finangas

Xavantina/SC, em de de 2017

Servidor Responsavel
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ANEXO II
FICHA PARA A PROVA DE TITULOS

Nome do(a) Candidato(a):

Cargo:

Titulos — Somente serdo considerados titulos os que atenderem o subitem 3.1.2.1 do presente
Edital — Das Provas do Presente Edital.

FLS 01

N° de Horas/Ano

ESPECIFICACAO DS TITULOS .
Tempo Servico

() Curso Técnico na area de Odontologia/Saude Bucal

() Curso Técnico na area de Saude Publica

() Curso de Graduagdo na area de Salde

() Outro (Diploma/Documento) — Especificar:

) Certificados/Diplomas, Atestado de Tempo de Servicos e outros Horas

(

1
2
3.
4.
5
6
7
8

9

10.

11.

12.

13

14.

15.

16.

OBS. Os Certificados/Diplomas e similares de cursos de treinamento, formacao e instrugdo cuja carga
horéria é definida em dias, consideram-se para cada dia uma carga horaria de 6 (seis) horas.

Xavantina/SC, .............. de........... de 2017

Assinatura do Candidato Assinatura Responsavel Inscricéo
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ANEXO II

FICHA PARA A PROVA DE TITULOS

Titulos — Somente serdo considerados titulos os que atenderem o subitem 3.1.2.1 do presente
Edital — Das Provas do Presente Edital.

FLS 02

(

) Certificados/Diplomas Atestado de Tempo de Servi¢cos e outros

Horas

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40

OBS. Os Certificados/Diplomas e similares de cursos de treinamento, formacao e instrugdo cuja carga

horéria é definida em dias, consideram-se para cada dia uma carga horaria de 6 (seis) horas.

Xavantina/SC, .............. de........... de 2017

Assinatura do Candidato

Assinatura Responséavel Inscricédo
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ANEXO 111
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO

Documentos que deverdo ser entregues na Secretaria Municipal de Administracdo e Financas
- Setor de Recursos Humanos, cdpias juntamente com os originais para contrato:

- Carteira de Identidade

- CPF

- Titulo de Eleitor e Certidao Eleitoral de Regularidade

- Certificado de Reservista (quitacdo com as obrigacfes militares, somente para homem.)
- Cartéo de PIS/PASEP

- Certidao de Nascimento ou Casamento

- Certiddo de nascimento dos Filhos (Menores)

- 01 foto 3X4 recente

- NUmero de conta salario no Banco do Brasil ou SICOOB

- Comprovante de escolaridade, conforme exigéncia para o cargo

- Declaragdo de Bens e fontes de renda, com a data de Admisséo

- Antecedentes Criminais (Forum ou www.tjsc.jus.br)

- Declaragdo de ndo acumulo de cargos, empregos ou fungdes publicas

Xavantina/SC 30 de Novembro de 2017

CLAUDI BABINSKI
Prefeito Municipal em Exercicio
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