Municipio de Xavantina

Estado de Santa Catarina
Rua Prefeito Octavio Urbano Simon, 163 - Centro - 89780-000
CNPJ. 83.009.878/0001-15

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N. 001/2024

Chamada Publica para preenchimento de vaga, em caréater
temporario e emergencial, no quadro de Pessoal na
Administracdo Publica Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE XAVANTINA, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, do paragrafo
Unico do art. 3° da Lei Complementar n® 002, de 09 de outubro de 2000, que dispGe sobre o Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio, da Administracdo Direta e Indireta e da outras
providéncias e considerando o inciso | do art. 2° da Lei n° 782/2002, que dispde sobre a contratagdo
de pessoal temporario para atender necessidade de excepcional interesse publico e da outras
providéncias e,

a) considerando a necessidade de atendimento integral e emergencial ao combate a Dengue,
dentre outras endemias, se torna necessaria a contratacdo de servidor, em carater emergencial, de agente
de combate a endemias para suprir a necessidade de profissional afastado por solicitagdo de exoneragéo;

b) tendo em vista o déficit no cargo de agente de combate a endemias devido ao pedido de
exoneragdo imediato da servidora que ocupava o cargo, existe a necessidade de contratagdo de um novo
servidor para suprir essa falta no setor;

¢) considerando que néo existe Processo Seletivo vigente para o suprimento da vaga, nem
aprovado em qualquer certame vigente;

d) Considerando a existéncia de elevado numero de focos do mosquito transmissor da dengue
na cidade e na Vila de Linha das Palmeitas, conforme Boletim Epidemioldgico n® 09/2024 e levando
em conta ainda o Decreto Estadual n. 478, de 22 de feveiro de 2024, o qual declara situacdo de
emergéncia de salde publica em todo o terreitorio catarinende em decorréncia da DENGUE, tornando
visivel a necessidade de contratagdo imediata para complementagédo da equipe;

e) Com base na decisdo do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina, conforme
processo COM 09/00627280 de 08 de margo de 2010, que afirmou que “na hipotese da Administragdo
Publica efetuar contratacdo temporaria de pessoal por excepcional interesse publico, cabe a mesma
escolher quais os critérios a serem adotados no processo seletivo, desde que respeitadas a publicidade,
normatizacao e objetividade na avaliacéo, proporcionando igualdade aos interessados através de meios
de avaliagdo simplificado”;

TORNA PUBLICO, pelo presente Edital, as normas e procedimentos que nortearo o
processo seletivo de pessoal, a serem admitidos de forma emergencial e temporéria, a fim de atuar na
Administracdo Pablica Municipal.

1. DAS INSCRICOES

1.1 O presente Processo Seletivo se dara através de PROVA DE TIiTULOS e TEMPO
DE SERVICO regida pelas normas deste Edital e pelas demais disposic¢des vigentes, e sera executado
pela Secretaria Municipal de Saide, com sede administrativa na Rua Prefeito Octavio Urbano Simon,
267, Centro, Xavantina/SC, Telefone (49) 3454-3128.



Municipio de Xavantina

Estado de Santa Catarina
Rua Prefeito Octavio Urbano Simon, 163 - Centro - 89780-000
CNPJ. 83.009.878/0001-15

1.2 As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 29/04/2024 a 06/05/2024. Se
pessoalmente ou por procurador habilitado, das 7h45min as 11h45min e das 13h as 17h. Se por
e-mail, a qualquer horario até as 17h do dia 06/05/2024.

1.3 A inscricdo por e-mail deverd ser encaminhada para o endereco eletrbnico:
saude@xavantina.sc.gov.br, e a inscricdo por meio fisico ou procurador habilitado deverd ser
protocoloada no endereco declinado no item 1.1;

1.4  Para inscrever-se, o candidato devera no periodo previsto no subitem 1.2 deste Edital:

a) Acessar 0 site: www.xavantina.sc.gov.br no banner correspondente ao EDITAL
CHAMADA PUBLICA N. 001/2024;

b) Baixar, ler na integra o Edital, preencher, imprimir e assinar a Ficha de Inscri¢do
(Anexo |), e a Ficha da Prova de Titulos (Anexo I1);

C) Junto a documentacdo referida no item anterior deverd ser anexada cOpia da
documentacéo referente aos titulos (itens 4.1.1 e 4.2.1), os quais serdo conferidos aos documentos
originais no ato do protoloco, caso a inscri¢ao for feita pessoalmente ou por procurador habilitado;

d) Se a inscrigéo for feita por e-mail, a documentacdo devera ser enviada juntamente com
com coOpia autenticada dos documentos dos itens 4.1.1 e 4.2.1, para 0 endereco eletrbnico:
saude@xavantina.sc.gov.br;

e) A formalizagdo da inscrigdo somente se dard com o adequado preenchimento de todos
0s campos descritos nas alineas anteriores e dentro do prazo e horarios de inscrigdo estabelecidos nesse
edital.

1.5 O descumprimento de qualquer instrucdo para a inscrigdo implicard na ndo efetivacao
ou indeferimento da inscrigao.

1.6  As inscrigdes serdo homologadas conforme cronograma (Anexo 1V). O candidato
devera conferir a publicag&o das inscri¢des deferidas e indeferidas no site www.xavantina.sc.gov.br

1.7 Em caso de dados incorretos ou incompletos o candidato terd sua inscricao
indeferida.

1.8  Na&o havera custos para inscri¢do dos candidatos.

1.9 As inscricbes sdo para preenchimento de vaga em carater temporario para
substituicdo de servidor celetista exonerado a pedido.

2. DASVAGAS A SEREM PREENCHIDAS:

2.1 O cargo, a vaga, a carga horéria e remuneragdo prevista para o presente Edital, s&o:
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Carga i
Semanal Inicial - R$ Escolaridade
Agente de 1 40 R$ 2.824,00* | - Ensino médio
Combate as
Endemias completo

1 Além do vencimento inicial, os servidores terdo direito a auxilio alimentacdo no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais.

ATRIBUICOES DO CARGO, conforme Lei Complementar Municipal n. 83/2019:

Desenvolver acdes educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas ao controle das
doencas/agravos; Executar agdes de controle de doencgas/agravos interagindo com os ACS e equipe de Atencéo
Bésica; Identificar casos suspeitos dos agravos/doengas e encaminhar os pacientes para a Unidade de Salde de
referéncia e comunicar o fato ao responsavel pela unidade de satde; Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos
e agente transmissor de doengas e medidas de prevencdo individual e coletiva; Executar acdes de campo para
pesquisa entomoldgica, malacoldgica e/ou coleta de reservatorios de doencas; Realizar cadastramento e
atualizacdo da base de imdveis para planejamento e definicdo de estratégias de prevencdo, intervencao e controle
de doencas, incluindo, dentre outros, o recenseamento de animais e levantamento de indice amostral tecnicamente
indicado; Executar a¢fes de controle de doencas utilizando as medidas de controle quimico, biolégico, manejo
ambiental e outras a¢des de manejo integrado de vetores; Executar acfes de campo em projetos que visem avaliar
novas metodologias de intervencdo para prevencao e controle de doengas; Registrar as informacdes referentes as
atividades executadas; Realizar identificacdo e cadastramento de situa¢fes que interfiram no curso das doencas
ou que tenham importéncia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores ambientais; Realizar e manter
atualizados os mapas, croquis e o reconhecimento geografico de seu territério; e Mobilizar a comunidade para
desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervengdo no ambiente para o controle de
vetores. Exercer outras atribuigdes que Ihes sejam atribuidas por legislacdo especifica da categoria, ou outra
normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal. Auxiliar os trabalhos dos profissionais
da area da saude, atuando nos postos de atendimento ou no domicilio dos municipes; Manter registro das
atividades executadas em formularios proprios; Outras atribuigBes e servicos inerentes ao cargo, inclusive a
participacdo em eventos realizados ou incentivados pelo Municipio, assim como, outras atribuicdes e servigos
definidos em Decreto.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS
3.1 S4o requisitos bésicos para investidura na vaga:

a) A nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da Lei;

b) O gozo dos direitos politicos;

¢) A quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) O nivel de escolaridade do cargo é de Ensino Médio Completo;
e) A idade minima de dezoito anos;

f) Aptidao fisica e mental, adequada ao exercicio do cargo;
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g) A aprovagao neste certame.

4. DASELECAO POR PROVA DE TITULOS E TEMPO DE SERVICO E SUA
COMPROVACAO
Poderdo se inscrever os candidatos brasileiros natos ou naturalizados, com idade minima de 18

(dezoito) anos completos até a data da inscri¢do e que atendam aos pré-requisitos constantes neste Edital.

4.1 Critérios para classificacao:

4.2 A Prova de Titulos e Tempo de Servigo € constituida pela analise e pontuacdo obtida a partir dos
documento apresentados pelos candidatos, computados mediante a anélise da documentacéo referente ao nivel
de ESCOLARIDADE, ao TEMPO DE SERVICO NA AREA DA SAUDE, e a carga horéria referente a
participacdo em CURSOS DE APERFEICOAMENTO relacionados com a formagdo exigida para a fungéo ou
com as atribuigdes do cargo.

4.3. A pontuacédo da Prova de Titulos sera de no maximo 5,0 (cinco) pontos, distribuidos da
seguinte forma:

4.4, Escolaridade: maximo de 3,0 (trés) pontos;

4.5. Tempo de Servico na Area da Satide: maximo de 1,0 (um) ponto;

4.6. Cursos de Aperfeicoamento: maximo de 1,0 (um) ponto.

4.7 A pontuacdo que poderéa ser obtida pelo candidato na Prova de Titulos — Escolaridade

sera escalonada da seguinte forma:

Nivel de Escolaridade Pontuagao (Maximo de 3,0 pontos)
Ensino Médio 1
Ensino Técnico 1,5
Graduacao 2
Pés-Graduacao 3

4.7.1. A pontuagdo ndo é cumulativa e serd considerado o maior nivel de escolaridade
comprovado pelo candidato.

4.8. Na Prova de Titulos - Tempo de Servico Publico Municipal, Estadual ou Federal na
area da saude serd atribuida a pontuacdo de 0,05 (zero virgula zero cinco decimos) para cada 1
(um) ano completo de tempo de efetivo servigo publico Municipal, Estadual e Federal na &rea da
salde, sendo a pontuacédo obtida da seguinte forma:
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Tempo de Servigo Publico Municipal,
Estadual ou Federal na area da Salde

Pontuagao (Maximo de 1,0 ponto)

1 ano 0,05
2 anos 01

3 anos 0,15
4 anos 0.2
5 anos 0,25
6 anos 0.3
T anos 0,35
8 anos 04

9 anos 0,45
10 anos 0.5
11 anos 0,55
12 anos 06
13 anos 0.65
14 anos 0.7
15 anos 0,75
16 anos 0.8
17 anos 0,85
18 anos 0.9
19 anos 0,95

20 anos ou mais

4.9. A pontuacdo é ndo cumulativa e serdo desconsideradas as fracfes de tempo de servigo

publico na area da salde estritamente menores do que 1 (um) ano.

4.10. Na Prova de Titulos — Cursos de Aperfeicoamento na area de formacao exigida para o
cargo sera atribuida a pontuacédo de 0,05 (zero virgula zero cinco décimos) para cada 10 (dez) horas
completas de efetiva participacdo em cursos de aperfeicoamento relacionados a area das atribuices
das fungdes publicas constantes no item 3.1 do presente Edital, sendo a pontuagéo obtida da seguinte

forma:
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Cursos de Aperfeigoamento Pontuagao (Maximo de 1,0 ponto)
10 horas 0,05
20 horas 0.1
30 horas 0,15
40 horas 0.2
50 horas 0,25
60 horas 0,3
70 horas 0,35
80 horas 04
90 horas 0,45
100 horas 0.5
110 horas 0,55
120 horas 06
130 horas 0,65
140 horas 0,7
150 horas 0,75
160 horas 0.8
170 horas 0,85
180 horas 09
190 horas 0,95

200 horas ou mais 1

4.11. A pontuagdo ndo é cumulativa e serdo desconsideradas as fragdes de horas de
participacdo em cursos de aperfeicoamento menores do que 10 (dez) horas-aula.

4.12. Serdo considerados tdo somente os certificados em cursos de aperfeicoamento
expedidos nos ultimos 5 (cinco) anos, contados a partir da data de publicacdo do presente edital.

4.13. Somente serdo aceitos certificados de cursos devidamente registrados pelo 6rgdo
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oficial que os promoveu, devendo constar no documento o conteudo programatico, a carga horéaria e
0 periodo de realizagao.

4.14. A Nota Final da Prova de Titulos de cada candidato sera obtida mediante a soma
aritmética das notas de Escolaridade + Tempo de Servico na &rea da salde + Cursos de
Aperfeicoamento.

4.15. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, de acordo com a Nota Final
obtida, conforme o item anterior.

4.16. Havendo dois ou mais candidatos empatados, serdo considerados 0s seguintes critérios
de desempate, nesta ordem:

1. Maior Escolaridade;

2. Maior Tempo de Servico Publico;

3. Maior Idade.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1 A classificacdo dos candidatos dar-se-a por ordem decrescente da soma dos pontos
obtidos na prova de titulos, respeitado o previsto na alinea “d” do item 4.1, em caso de empate.

52 A classificacdo preliminar e a homologacdo final sera divulgada no site:
www.xavantina.sc.gov.br conforme cronograma estabelecido (Anexo V).

6. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

6.1 O quadro de vaga sera preenchido por ordem de classificacdo e os classificados serdo
convocados a partir da homologacéo final da presente Chamada Publica, conforme a necessidade da
Administracdo Publica Municipal, e sua contratacao reger-se-a pela Lei Complementar Municipal n.
083/20109.

6.2  Os candidatos aprovados, além das vagas estabelecidas no presente Edital, serdo
considerados como Cadastro Reserva, podendo ser chamados no prazo de vigéncia do processo e por
ordem de classificacéo.

6.3 O candidato que ndo entrar em exercicio no prazo de 03 dias corridos, contados a
partir do primeiro dia Util seguinte da data da convocacdo, serd desclassificado, sendo chamado o
préximo candidato da lista.

7. DOS RECURSOS

7.1 A impugnacdo do edital, o recurso contra a lista de inscri¢cGes deferidas e o recurso
contra classificagédo preliminar, deveréo ser feitos por escrito e protocolados no endereco declinado
no item

1.1 ou por e-mail nos enderecos eletronicos: saude@xavantina.sc.gov.br, conforme
cronograma do Anexo IV.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1  Ainscrigdo implica na aceitagdo por parte do candidato das normas e condig¢des dessa
Chamada Publica, estabelecidas no presente Edital e na legislacéo vigente.
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8.2 A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas
administrativa, civel e penal.

8.3 O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto
ao orgao realizador, apés o resultado final.

8.4 O Municipio de Xavantina ndo se responsabiliza por eventuais trocas de endereco,
telefone e e-mail do candidato, que impossibilite o contato caso necessite de convocagdo. Nao sendo
encontrado o candidato no prazo de 48 horas (quarenta e oito), por meio do telefone ou e-mail
fornecido na inscricao, seré realizada a convocacao do proximo candidato da lista.

8.5  Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a apresentacdo de
documentos referidos no Anexo Il1.

86 O ndo comparecimento no dia e hora designados para tal, implicard na
desclassificacdo do candidato na Chamada Publica..

8.7 A Chamada Publica de que trata este Edital sera procedido por Comissdo
Responsavel pelo Processo Seletivo a ser designada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

8.8  Fazem parte do presente Edital os seguintes Anexos:

a) Anexo | — Ficha de Inscricéo;
b) Anexo Il — Ficha para a Prova de Titulos e Tempo de Servico;
c) Anexo Il — Documentos Necessarios para Admissao;

d) Anexo IV — Cronograma.

8.9 O Processo Seletivo serd conduzido pela Secretaria Municipal de Salde, que
executara todas as fases do processo, juntamente com o setor de Recursos Humanos da Administracao
Municipal, supervisionado pela Comissdo Responsavel pelo Processo Seletivo, que decidira em casos
OMissos.

8.10 O prazo de validade do presente Processo Seletivo é de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado, uma unica vez, por igual periodo, mediante justificativa, interesse e conveniéncia da
Administracdo Municipal, mas o prazo de contratagdo para a vaga existente perdurard apenas
enquanto néo finalizado processo seletivo ou concurso publico especifico.

Xavantina, Estado de Santa Catarina, em 26 de abril de 2024.

Assinado de forma digital por

LUCIANO ANTONIO LUCIANO ANTONIO

ALTENHOFEN:71603425934 ALTENHOFEN:71603425934
Dados: 2024.04.26 15:40:16 -03'00'

LUCIANO ANTONIO ALTENHOFEN
Prefeito Municipal
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ANEXO |
FICHADE
INSCRICAO
CHAMADA PUBLICA N. 001/2024
N° INSCRICAO
(reservado exclusivamente para o setor de recebimento das
inscricdes)
Cargo:

Entidade: Municipio de Xavantina/SC

Nome do Candidato:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

Data de Nascimento:

CPF:

RG:

DECLARO sob as penas do Art. 299 do Codigo Penal, que as informagdes constantes neste
documento sdo expressdes da verdade.

Xavantina/SC, em de de 2024,

Assinatura do Candidato

Reservado para a Secretaria Municipal de Saude:

Xavantina/SC, em de de 2024.

Servidor Responsavel
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ANEXO I
FICHA PARA PROVA DE TITULOS E TEMPO
DE SERVICO
CHAMADA PUBLICA N. 001/2024
N° INSCRICAO
(reservado exclusivamente para o setor de recebimento das
inscricdes)

Cargo: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Entidade: Municipio de Xavantina/SC

Nome do Candidato:

Titulos anexados:

() Copia do Comprovante Nivel de Escolaridade exigido para o cargo;

() Cédpia demais diplomas e certificados de Curso Técnico, Graduacdo, P6s-Graduacdo, Mestrado ou
Doutorado;

() Cépia de Cursos de Aperfeicoamento;
() Certiddo de Tempo de Servico.

Observacdes:

Xavantina/SC, .............. de............ de 2024.
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ANEXO Il
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO

CHAMADA PUBLICA N. 001/2024

Documentos que deverao ser entregues na Prefeitura Municipal no Setor de Recursos Humanos, copias

juntamente com os originais para contrato:

- Carteira de Identidade

- CPF

- Titulo de Eleitor, Certidao de quitacdo eleitoral (TSE) e Certidao de crimes eleitorais (TSE)

- Certificado de Reservista (quitacdo com as obrigagdes militares, somente para candidatos do sexo
masculino)

- Cartdo de PIS/PASEP

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

- Certiddo de Nascimento ou Casamento

- Comprovante de Residéncia

- Qualificacdo Cadastral E-Social

- Declaracéo de encargos de familia para IRPF

- NUmero de conta salario no Banco do Brasil

- Comprovante de escolaridade, conforme exigéncia para o cargo

- Declaracéo de Bens e fontes de renda

- Antecedentes Criminais (Forum ou www.tjsc.jus.br)

- Declaracdo de ndo acumulo de cargos, empregos ou fungbes publicas

- Declaracéo de nao ter sofrido penalidades disciplinares no exercicio de cargo publico

- Atestado Médico Ocupacional


http://www.tjsc.jus.br/
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DO EDITAL
CHAMADA PUBLICA N. 001/2024

ATO DATA
Publicagdo do Edital 26/04/2024
Prazo para impugnacao do edital 29/04/2024 (até as 17h)

Periodo de Inscri¢bes
29/04/2024 & 06/05/2024. Se

pessoalmente ou por
procurador habilitado, das
7h45min as 11h45min e das
13h as 17h. Se por e-mail, a
qualquer horario até as 17h
do dia 06/05/2024.

Publicagdo das inscri¢des deferidas e Divulgagéo da classifica¢do preliminar 07/05/2024
Prazo para recurso contra as inscri¢cdes deferidas e classificagdo preliminar 08/05/2024 e 09/05/2024 (até as 17h)
Homologagdo final e publicag&o oficial final da classificacéo 10/05/2024

Obs.: Havendo recursos, o cronograma do edital podera ser alterado por meio de nova publicacé&o.
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